LEGEND TELEFERIK TURIZM iC VE DIS TIC . LTD . ST 6698 SAYILI KiSISEL
VERILERIN KORUNMASI KANUNU GEREGINCE KiSIiSEL VERILERIN KORUNMASI
VE ISLENMESINE ILiSKIiN GENEL POLITIKA




1. KAPSAMI VE AMACI

Legend Teleferik Turizm i¢ ve Dis Tic . Ltd . Sti (“Sirket”), gercek ve tiizel kisi miisterileri ve ticari
iligki icinde bulundugu kisi ve kurumlar ile calisanlari, sirket hissedarlar ve yiiriittiigii faaliyetler
sirasinda temas edilecek diger gergek kisilerden elde edilen kisisel verilerin iglenmesi, saklanmasi ve
aktarilmasina yasal mevzuata uygun olarak hazirlanan isbu Kisisel Verilerin Korunmast ve Islenmesine
Iliskin Genel Politika (“Politika”) kurallarina gore gergeklestirmektedir.

2. KIiSISEL VERILERIN ISLENMESINDE UYULACAK GENEL iLKELER
Kisisel nitelikteki tiim veriler meri mevzuattaki emredici kurallara uygun olarak;

a) Belirli, agik ve mesru amagclar igin,

b) Islendikleri amagla baglantili, sinirl ve dlgiilii olarak ve

c) Mevzuatta 6ngoriilen veya islendikleri amag i¢in gerekli olan siire kadar muhafaza
edilmek kaydiyla

islenmekte ve dngdriilen saklama siiresinin tamamlanmasi veya ilgili veri sahibinin talebinin olumlu
bulunmasi {lizerine imha edilmektedir.”

3. KiSISEL VERILERIN TOPLANMASI

Kisisel veriler, Sirketin faaliyetleri sirasinda herhangi bir sebeple temas kurdugu gercek ve tiizel
kisilerden, matbu ve ¢evrimigi formlar, telefon, faks, e-posta, kargo vasitalari ile elektronik ve/veya
fiziki ortamdan otomatik yollarla veya ilgilinin {iglincii kisiye verdigi onayla islenen otomatik olmayan
yollar kullanilarak toplanacaktir.

4. KISISEL VERILERIN ISLENMESINE ILIiSKIN SEBEPLER

Kisisel veriler, T.C. Anayasasi ve Kisisel Verileri Koruma Kanunu (“KVK Kanunu”) ile ilgili mevzuatta
acikca Ongoriilen veya emredilen durumlarda ilgilinin agik rizasi olmaksizin, diger hallerde ise veri
sahibinin acik rizasi ile islenecektir. Ancak kisisel veriler, KVK Kanunu’nun 5’inci maddesinin 2.
fikrasinda sayilan sartlarin varligi durumunda ilgilinin agik rizas1 olmaksizin da islenebilir.

5. OZEL NiTELIiKLI KiSISEL VERILERIN iSLENMESINE ILISKIN SEBEPLER

KVK Kanunun 6. maddesi ile “ozel nitelikli” kisisel veri olarak tanimlanan; irk, etnik kdken, siyasi
diislince, felsefi inang, din, mezhep veya diger inanglar, kilik ve kiyafet, dernek, vakif ya da sendika
iiyeligi, saglik, cinsel hayat, ceza mahkumiyeti ve giivenlik tedbirleriyle ilgili veriler ile biyometrik ve
genetik veriler icap eden tedbirler ve ilgilinin agik rizasi alinarak islenilebilir.

6. KIiSISEL VERILERIN iSLENME AMACLARI

Kisisel veriler; Tiirkiye Cumhuriyeti yasalar1 ve mevzuati tarafindan emredilen hallerde bu
amagla, sirketin insan kaynaklari siireclerin yiiriitiilmesi, sirketin is iligskisinde bulundugu gercek veya
tiizel kisilerle bireysel ve ticari iligkilerin siirdiiriilmesi ve yOnetimi, giivenlik faaliyetlerinin
yiiriitiilmesi, sirketin hukuki ig ve iglemlerinin takibi ve belgelendirilmesi, resmi kurumlar tarafindan
talep edilebilecek belgelerin saklanmasi, acil durum planlamalar ve tatbikatlarimin yapilmasi, erigim



yetkisi ve glivenliginin temini, fiziksel mekan, taginir1 ve tasimmaz mal varligi ve kisi giivenliginin
saglanmas1 ve miisteri, ig ortag1 ve ziyaret¢i kayitlarinin olusturulmasi ve takibi amaglartyla
islenecektir.

7. KISISEL VERILERIN AKTARILMASINA ILiSKiN HUSUSLAR

Sirket, mevzuata uygun olarak toplanan ve iglenen kisisel verileri KVK Kanununa uygun sekilde
ticlincii kisilere aktarabilir.

o Kisisel veri aktariminin kanunlarda agik¢a ongoriilmesi,

e Kanuni veya fiili imkansizlik nedeniyle veri sahibinin ag¢ik rizasim agiklayamayacak durumda
olmasi ve veri aktariminin ti¢lincii kisinin {istiin menfaati i¢in zorunlu olmasi,

e Bir ticari ilisik kapsaminda yiiriitiilen faaliyet sebebiyle veri aktariminin zaruri olmasi.

e Kigisel verinin sahibi tarafindan alenilestirilmis olmasi durumunda alenilestirme amaciyla
paralel olarak Sirket’in tarafindan aktarilmas,

e Kigsisel verilerin aktarilmasiin Sirket’in veya veri sahibinin veya iigiincii kisilerin haklarinin
kullanilmasi veya korunmasi i¢in zorunlu olmasi,

e Sirket yasal menfaatleri i¢in kisisel veri aktarim faaliyetinde bulunulmasinin zorunlu olmasi.

Bir kigisel verinin Tiirkiye Cumhuriyeti disinda kisilere aktarilmasi, veri paylasilacak kiginin
bulundugu iilkenin KVK Kurulu tarafindan o iilkede yeterli korumaya sahip olundugunun ilanen
bildirilmesine ve veri paylasilan iigiincii kiginin yeterli bir korumay1 yazili olarak taahhiit etmesine
baghdir.

Bu kapsamda Sirket ¢aligtig1 yerli ve yabanci acenteler ve online konaklama satis1 ve rezervasyon
faaliyetinde bulunan kisi veya kurumlarla; Kimlik bilgisi, iletisim bilgisi, Ozliik bilgisi, Hukuki islem
bilgisi, Finans bilgisine iliskin kisisel veriler, yukarida ifade edilen 6ngoriilen amaglar ve hukuki
sebeplerle aktarabilir.

8. KIiSISEL VERILERIN SAKLANMASI

Sirket tarafindan islenen kisisel veriler, her veri i¢in 6ngodriilen saklama siiresine uygun sekilde
ve ilgili mevzuatta yer alan sinirlamalara uygun olacak siire boyunca saklanmaktadir. Mevzuatta ilgili
veri i¢in bir saklama siire mevcut degilse kisisel veriler islendikleri amag i¢in gerekli olan siire boyunca
saklanacaktir.

Kisisel veriler saklama siirelerinin sonunda Sirket tarafindan uygun bulunacak veya ilgili kisinin
bagvurusuna uygun olarak tespit edilecek imha yontemi (silme ve/veya yok etme ve/veya
anonimlestirme) uygulanarak imha edilmektedir.

9. KiSIiSEL VERILERIN SILINMESI, YOK EDILMESi VE ANONIMLESTIRILMESI

Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi ve ilgili mevzuata uygun olarak islenen kisisel veriler isleme ve
saklama sebeplerinin ortadan kalkmasi hélinde periyodik imha siireglerinde veya ilgili kisinin talebi
iizerine silinmekte, yok edilmekte veya anonim hale getirilmektedir.



10. KISILERIN AYDINLATILMASI

Kisisel verileri iglenen ilgili kisinin aydinlatilmas1 ve bilgilendirilmesi amaciyla Sirket tarafindan
“Kigsisel Verilerin Korunmasi1 Kanunu Hakkinda Aydinlatma Metni” (“Aydinlatma Metni”) olup
mezkur metinde veri sorumlusu Sirket’in unvani, veri islenme amagclari, kigisel verilerin toplanma ve
aktarilmasi ile veri sahibinin KVK Kanunu’nun 11. Maddesindeki yasak haklarina iligkin KVK Kanunu
uyarinca aydmnlatma yiikiimliligi Sirket tarafindan isletilen isyerlerinde agik alanlarda, Sirket
telefonlarinda telesekreter yoluyla ve/veya kamuoyuna acik sekilde
https://www.harmonygreenvillage.com/pdp internet adresinde duyurulmaktadir.

11. KiSIiSEL VERILERIN KORUNMASINA YONELIK TEDBIRLER

Sirket toplanan kisisel verileri KVK Kanunu’nun 12. maddesine belirtilen giivenlik tedbirleri
almakta ve periyodik olarak icap eden denetimleri yapmakta veya yaptirmaktadir.

12. KiSILERIN BASVURU USULU

KVK Kanunu’nun 11. maddesi geregi kisisel verileri islenen herkes Sirkete basvurarak;

e Kisisel verilerinin iglenip islenmedigini 6grenme,

e Kisisel verileri islenmigse buna iligkin bilgi talep etme,

e Kisisel verilerinin islenme amacini ve bunlarin amacma uygun kullanilip kullanilmadigim
O0grenme,

e Yurticinde veya yurt disinda kisisel verilerinin aktarildigi ii¢lincii kisileri bilme,

e Kisisel verilerinin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini isteme,

e KVK Kanunu'nun 7°nci maddesinde Ongdriilen sartlar ¢ercevesinde kisisel verilerinin
silinmesini veya yok edilmesini isteme,

e Kisisel verilerinin eksik veya yanlig islenmis olmasi hélinde, bunlarin diizeltilmesi ile KVK
Kanunu’nun 06ngordiigi cergevede kisisel wverilerinin silinmesini veya yok edilmesi
taleplerinin kisisel verilerinin aktarildigi ii¢lincii kisilere bildirilmesini isteme,

e Islenen kisisel verilerinin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle
aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

e Kisisel verilerinin Kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle bir zarara ugramasi halinde
zararin giderilmesini talep etme haklarina sahiptir.

Belirtilen kanuni haklara iliskin bagvurular ilgilisi tarafindan yazili bir dilekge ile veya bu amagla
hazirlanan ve https://www.harmonygreenvillage.com/pdp adresinden yer alan “Veri Sahibi Basvuru

Formu”nu doldurarak Sirket’e fiziken ve sair yasal yollarla iletilebilecektir.

Bagvurulara en kisa siirede veya en gec 30 (otuz) giin i¢inde licretsiz olarak cevap verilecek ve
talep sonuglandirilacaktir. Bagvurunun Sirket tarafindan masraf yapilmasim gerektirdigi durumlarda
KVK Kurulu tarafindan belirlenen tarifedeki licret bagvuru sahibinden talep edilerek islem yapilacaktir.

Sirket KVK Kanunun 28. maddesinde yer alan hallerde belirtilen haklar ileri siiriilememekte
oldugundan;

a) Kisisel verilerin, iigiincii kisilere verilmemek ve veri giivenligine iliskin ylikiimliiliiklere
uyulmak kaydryla gercek kisiler tarafindan tamamen kendisiyle veya ayni konutta yasayan aile
fertleriyle ilgili faaliyetler kapsaminda iglenmesi,
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b) Kisisel verilerin resmi istatistik ile anonim héle getirilmek suretiyle arastirma, planlama ve
istatistik gibi amaglarla iglenmesi,

c) Kisisel verilerin milll savunmayi, milli giivenligi, kamu giivenligini, kamu diizenini,
ekonomik giivenligi, 6zel hayatin gizliligini veya kisilik haklarini ihlal etmemek ya da sug
teskil etmemek kaydiyla, sanat, tarih, edebiyat veya bilimsel amaglarla ya da ifade 6zgiirliigii
kapsaminda islenmesi,

d) Kisisel verilerin milli savunmay1, milli giivenligi, kamu giivenligini, kamu diizenini veya
giivenligi saglamaya yonelik olarak kanunla goérev ve yetki verilmis kamu kurum ve
kuruluslar1 tarafindan yiiriitilen Onleyici, koruyucu ve istihbari faaliyetler kapsaminda
islenmesi,

e) Kisisel verilerin sorusturma, kovusturma, yargilama veya infaz iglemlerine iliskin olarak yargi
makamlar1 veya infaz mercileri tarafindan iglenmesi.

hallerinde Sirketin iletilen talepleri yerine getirme yiikiimliiliigii yoktur.

13. VERIi SORUMLUSU KiMLIK VE ILETiSiM BILGILERIi

Isbu politika metni, Tiirkiye’de kurulu ve asagida bilgileri verilen Legend Teleferik Turizm Ig ve
Dig Tic . Ltd . Stitarafindan “Veri Sorumlusu” sifatiyla ilgili kisisel veri sahibi kisilere

hitaben diizenlenmistir.

Ticari Unvan  : Legend Teleferik Turizm i¢ ve Dis Tic . Ltd . Sti

Adres : KAZLICESME MAH. KENNEDY CAD. NO 54G IC KAPI NO 6
ZEYTINBUARNU ISTANBUL

Mersis No : 0608134766700001

Telefon No : 0264 582 66 66

Faks No : 0264 582 66 66

E-Mail Adresi : INFO@HARMONYGREENVILLAGE.COM
KEP Adresi



